
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 １．スタッフのマスク着用や小まめな手洗いに取組みます。  
→手洗い、マスク着用の励行 

    

 ２．スタッフの健康管理を徹底します。 
→業務前の健康チェックを徹底 

 

３．室内の定期的な換気を行います。 
→窓をこまめに開けて換気の実施 

→空気清浄機等を活用した空気清浄の実施 

    

 ４．室内、設備などの定期的な消毒・洗浄を行います。 
  →１日２回（始業前・終業後）の清拭、定期的な 

清掃の実施 
 

 ５．人と人との接触機会を減らすことに取り組みます。 
→電話対応によるトラブルの相談・解決 

   →お客様とのソーシャルディスタンス確保 

    

６．お客様も、咳エチケットや手洗いにご協力ください。 
→訪問時の注意喚起 

  

７．ホームページﾞなどを活用し、株式会社ケロっと工房の 

取組を市民の皆さまへ積極的にお知らせします。 

 
株式会社ケロっと工房 

                            代表者取締役 今野 達則 

「新北海道スタイル」安心宣言 

株式会社ケロっと工房は７つの取り組みを行っています！ 


